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1. $$:п|ие поло�кения

1.1. Растоящее 11оложение разработано в соответствии с

действу:ощими правовь1ми }4 нормативнь1ми документами системь1

образования: Федеральньтм законом от 29.}2.2о12 _\9 273­Ф3 кФб
образова\1ии в Российской Федерации>), Федеральнь1м государственнь!м

образовательнь1м стандарт0м до1школьного образования (9тверх<лен

приказом 1!1инистерства образоваъ\!аяут. науки Российской Федерации от 17

октября 201з г. �ч1 1155, 9ставом йБ!Ф� <!етский сад <Рябинка�

1"2. 11роект ­ это специальн0 организ0ваннь1й взросльтм и вь1п0лняемь:й

детьми ко&|плекс действий, завер1па1о,щийся созданием творческих работ.
\;1етод проектов ­ система обутения' 11'ри которой дети приобретагот

знания в процессе планирования и вь1полнения постоянно усложня�ощихся
практических заданутй { проектов. _!1етод проектов всегда предподагает

ре11_ение воспитанниками какой{то проблемьт.

1!|етод проектов опись'вает

способьт (техники) органттз ацъ1.ут

педагогической технологией.

комплекс действий
педагогом этих действий, то

2. |ели и задачи

образовательного стандарта до1пкольного образования на до1__кольнь!е
образовательнь!е учрех(дения (организации) и семьи воспитанников

возл ага�отся ответственньте со циа,.!ьньт е задачи :

* содейств:74е и сощудничество детей и взросль1х' г1ризнание ребенка
полноценнь1м г|астникоп| (субъектом) образовательнь1х отнотшений;

­ поддер>т(ка инициативь1 детей в различнь1х видах деятельн0сти;
* с0трудничество 8рганизации с сепльёй;

­ формирование познавательнь1х интересов и познавательнь1х действий

ребенка в различнь}х видах деятельности;
­ с03дание условий развития ребенка, открь�ва�0щих возмох|ности для

его позитивнои социализац\4и, его личностного р&зви\ия1 разв'\тия
инициативь1 и творческих способностей на основе сотрудничества со
взросль1ми }4 сверстниками }4 соответству�ощим возрасту
видам деяте_1ьности;

2"2. Фдним из направлений инновационной деятельности в образов&н}ту\

ст'ановится шедагогическое проек'гирование' которое рассматривается как
система планируемь1х и реа_|изуемьтх действий, а так )ке характеристика

услввий и средств д0стит|еъ1ия шоставленнь}х цедей и задач. Ё|а смену
традиционному образовани�0 прих0дит продуктивное обутение' котор0е

ребенка
есть является

2.}. ъ с0временнь1х условиях введения Федерального государственного



направлено на р€ввитие творческих способностей, формирование у
д01пкольников интереса 

'} 
потребности к активной

созидательной деятельности. Фднипд из перспективнь1х методов,

способству�ощих ре1ше.ни�о этой проблемьт_ является методпроектной

деятельн0сти.
2.3. |{|ель проектной деятельности ­ р€швитие познавательнь}х навь}ков

детеи, умении самостоятельно конструировать свои 3нания'

ориентироваться в информационном пространстве, развитие критического

и творческого мь11шления.

2.4. 3адачи проектной деятельности ­ пРедоставдение детям
в0з1!1ох|ности самостоятельного шриобретения знанутй при ре1шении

практических задач или проблем, требутощих интеграции знаяий из

различнь1х предметнь1х областей.

2.5. Фсновнь}е требования к исполь3овани1о метода проекта:
* в 0снове лтобого проекта ле)кит проблема, А_|­* ре1шения которой

требуется исследовательский поиск;

2.6 8бязательнь1е составля�ощие проекта: детская сам0стоятельность

(пр" поддержки педагога' сотворчество ребят и взросльтх;

­ развитие коммуникативнь1х сшособностей детей г}ознавательнь!х и

творческих навь!ков.

2.7. Фсновной цель�о проектного метода в доу является ра3витие
свободной творнеской личности ребёнка, которое определяется задачами

ра3вития и задачами исследовательскои деятельности детеи.

2.8. Фб:цие 3адач'}разву}тия, специфичнь1е для каждого возраста:
* обеспечение психологического благополучия и зд0ровья детей;

­ развитие познавательнь1х способностей ;

{ рс�звитие творческого воображения;

­ ра3витие творческого мь1}пления;

­ развитие кош1муникативн ь}х навь}ков.

2.8"1.3адачи развития в млад1шем до1пкольном возрасте:

­ вхо�|дение детей в проблемну1о игрову�о ситуаци�о (ведущая роль
педагогф;

{ активи3ация желания искать пути разре1ше�1ия проблемной

су1ту а}\и}4 (вместе с педагогошл);

­форптирование начальнь1х 11редпось1лок

г!оиск0в0й деятельности (практинеские опьттьт).

2.8 .2.3 адачи развитт1я в отар1шем до1шк0льном в0зрасте :

­ формирование предпось1лок поисковой деятельности,
интеллектуальнои инициативь! :



­ р€ввитие умения определять возмох(нь1е методь1 ре1пения проблемь1 с

помощь�о взрослого' а затем и сам0стоятельн0;

­ формирование умения применять даннь|е методь1' способству�ощие

ре1пени�о поставленной задачи' с исполь3ованием различнь|х вариантов;

­ р&звит;4е желания пользоваться специ'ш1ьной теоминологией, ведение

конструктивнои беседьт в процессе совместнои

исследовательской деятельн0сти.
2.9. Работа над проектом имеет больтпое значение для р€}звития

познавательнь1х интересов ребенка. Б этот период происходит инте!рация

мех|ду общими способами ре1шения унебньтх и творческих задач, обттицц

способами �,|ь1слительной, реяевой, худо)кественной и другими
видами деятельности.

3. \ребования к проектной деятельности
3.1. ?и:ть: проектов (по /|. Б. (иселевой):

­ Ролево ­ ищовой. |'1спольз�тотся элементь1 творческФ( й1ф', когда дети
входят в образ персолтахсей сказки и ре1шак)т по­своему поставленнь1е

шроблемь: (со второй младштей щуппьт)
­ 1вориеский. 8формление

г!р€шдника, детского дизаина и т. п.

­ Р1ноформационБФ . практико { ориентированньтй. \ети собиратот

информацито и реа­}}изу�от €ё' ориентируясь

интересь� (оформление 
'1 

дизайн группьт, витра�1ш ут

групшьт)

­ Р1ссдед0ватедьско { творческий. |ети экспериментиру�от, а затем

газет' драматизаци14' детскогооформлятот результать} в виде

дизайна (стартпий дошкольньтй возраст)

3.2. Бидьт проектов:

­ }1ндивиАуа:тьньтй

­ }­рупповой

­ Р1ех<групповой

­ 1|омшлексньтй

3.3. }|родол)кительность проектов:

­ 1(раткосроиньтй проект (одно }4лу} несколько занятий, 1 неделя­
месяш)

­ }|роект средней продол)кительностът (2­4 месяца)

результата
(со второй

работьт
млад1_!еи

в виде детского

щуппьт)

на соци€�льнь}е

др.) (со средней

­ !олгосрочньтй проект (унебньтй год)



|1_елеполагание: 1тедагог помогает ребенку вь}брать наиболее

акту;�­шьну�о и посильну'1о для него 3адачу на ошределеннь1и отрезок

времени.
/ Разработка проекта 

­ 
план деятельности по дости_кени�о цели:

. к кому обратиться за помощь�о (взрослому' педагогу).

. в каких источниках мох|но найтут информаци�о.

. какие предметь! использовать (принадле)кности, оборуАование).

. с какими предметами нау12}тъся работать для достит|ения цели.
/ Бьтполнение шроекта 

­ 
практическая часть.

/ $у6,'чное представление продукта проектной деятельности.
/ \!одведение итогов"

3.5. 14нформаци0нная кФта проекта:

?ема проекта:

1­|ель проекта:

3адачи проекта:

9частники шроекта:

?ип проекта: (по методу' по количеству участников' по

продошкительности)

Бидьд детской деятельности:

Фбеспечение проекта:

&1атериально ­техническое :

9чебно­методическое:

}|редполагаемьлй ре3ультат :

\\родукт проекгной деятельност!| :

}|резентация проекта:

3тапьт т_роекта:

1 этап. 11одготовительньтй (мониторинг знаний детей' анкетирование

родитедей, изуиение литературь1' лодготовка материала }4 т. д.)

2 этап' 3ьтполнение проекта (примерная форма оформления: дата,

работа с детьми' !абота с родителям1и1 \овертпенствование предметно­

развива!ощей средь;).

3 этап. Результат (подведение итогов работь: по проекту. Ёа этом этапе

планиру�0тся итоговь1е мероприят\4я: оод' р€�звлечения, викторинь1'

к0нкурсь1 и т. д.)



4.0рганизация работьп

4.} " }|едагогический €овет доу утвер)кдает план работьт по

организации проектной деятельности на улебньтй год. Бго содер�кание

определяется задачами' стоящими перед доу и конкретнь!ми уол0виями

+.3.

группа.

4.4. Автор проекта не позднее чем за 5 дней нача.т1а проектной

деятельности предоставляет в методический кабинет информационну'|о

карту проекта.

4.5" Руководитель­шроектаутвер)кдается

г|реждения.
4 "5.}. Руководитель проекта:

осуществляет общее руководство прощаммной деятельность�о по

шроекту, контроль над исполнением сроковлроектаи св0евременно

предоставляет информаци�о ;

ведет переписку с третьими лицами по текущим вошр0сам деятельности

по проекту;

0существляет анализ результатов прощаммной деятельности'

составляет проме�1(уточнь1й и итоговьтй оттет;

осуществляет монит0ринг деятельности по проекту;

ан!ш}изирует ход реадизации проекта;

ее работьт.
4.2. }\раво разраб атьтвать проекть1 принадле)1йт лтобому

педагогическому работнику доу.
|ля разработки проекта мо)кет бьтть сформирована творческая

}|риказом руководите.�1'}

0твечает за вьтработку и принятие ре1шений по проекту;

вь1полняет другие, предусмотреннь1е проектом полномочия.

4"5.2. Руководитель щуппь| мо)кет бьтть отстранен за неэффективное

руководство и нару1__ение ср0ков разработки проекта ре1шением

}|одагогического совета. Б этом случае разработка поручается другому
лицу.

4.6. Разработчик г;роекта обязан по запросу }|едагогического совета или

в установленнь1е сроки информир0вать член0в педагогическ0го

к0ллектива о ходе вь1ш0лняемь:х работ.
4.7. }|о 0кончании проектной

предоставляется справка о

рамках проектной деятельности не

реализации |_роекта.

деятельности в методическии отдел

мероприятиях' проведеннь1х в

позднее 7 дней п0сле окончания срока



5. }|онтроль

5.1. (онщоль за организацией проектной деятельности в доу
возло)кена на стар1шего воспитателя до}шкопьного у|ре�кдения.

6. ,|окументация
6.1.Результать1 ре€�лизации проектной деятель!|ости хранятся в у

автора проекта.

6.2.(правка (отнетньтй документ) о ре€�ли3ащии проектной

деятельности хранится в методическом кабинете.

7; 3аклпочительнь\е поло)}|ен ия.

7 "}. Ёастоящее }\оложениё вступает в силу со дътя утверждения

руко водителем учреждения.
7.2. }7орядок проектной деятедьности' существовавтший до введения в

действие настоящего }\оложения, шосле введения его в действие больтше не

применяется.

7.з. Ёастоящее11олотсениедолжно бьтть доведено до сведения всех

г|едаг0гических работников |Ф! после его утверх|дения.


